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0 KOMHCCHH 10 NPOTHBOAEHCTBHIO KOp
KHpOBCKOTO 061ACTHOTO FOCY AAPCTBEHHOTO 05IIe05pA30BaTENEHOTO GIOJUKETHOrO
yupeskaenns «Cpenss WKoMa ¢ yriayGlIeHHbIM H3y4eHHeM OTIEIbHBIX IPE/IMETOB I'.
Kupc BepXHeKamcKoro paiiona»

1. Ofume sonowenmst

L1 Hacrommee TonoerHe OMpeeiseT NOPIOK JEATENBHOCTH, SATA4H H KoMMeTenIo Kovmccni
10 npoTuBozelicTaMO KoppymuH (naee — Kowcois) b Kuposekom 06/1aCTHOM | 10CyapeTBeHoN
0611Ie0GPaIOBATETEHOM GIOMUKETHOM yuperienin «Cpeuiss WKOMa ¢ yriyGTeHubIM HaydeHnes
oTnensHpIx npemvetos r. Kupe Bepxiexavcxoro paiona» (naee — KOTOBY CLI ¢ VHOIT r. Kipe).
12, Kowmcens B cpoeii nesteniocT pykosonetsyeres Konernrymmeli Pocciiickol (eaepatu,
JelicTByIoUIIM 3aKOHOTEECTBOM PO, B Tom were 3akomon P ot 25.122008 Ne 273-03 «O
NPOTHBONEHCTBUH KOPpYIIUIH), HOPMATHBHEIMH aKTaMH MUHHCTEPCTBA OGDASOBANNA M HAYKH
Pocenticioii Mexepaitii, DEEPATHHOTO ArEHTCTSA N0 OGPAIOBANHIO, PEUIEHHAMH MIEIArOrHIECKOro
coBeta i YNpaBIAIOIIEro COBETA LIKOML, APYFHMH HOPMATHBHEIMH NDARORGIMH AKTAMH LIKOTHL, &
raioKe Hacrosunny TTonowene.

13, KOMHCCHS SBISeTCH COBENIATENLHEIM OPIaHOM, KOTOpbIi CHCTEMATHYECKH OCYUICCTBISCT
KOMITeKe MeponpHATHIt 110:

~ BLUBIICHHIO H YCTPAHEHHIO IDHYHH 1 YCTOBHIL, TIOPOKIAIOLIAX KOPPYIILIIO;

- BLIPAGOTKE ONTHVATSHEIX MeXAHH3MOB J2UIHTE OT IPOHHKHOBEHIS KOPPYIIUIH B KO, CHIDKEHHIO
B Heli KOPPYTILIHOHHBIX PHCKOB;

- COYIANHIO €1HOM OGIUIKObHON CHCTEMBI MOHHTODUNTA 1 MH(OPMHPOBANHS  COTPYUHKOB 110
npoGiieMaM KoppyMIH;

- AHTUKOPPYMLHMONHOH IPOIAral e H BOCTHTAHIO;

- npusenenio obmecsermoctn 1 CMH K COTPYAHIMECTBY 10 BONPOCEM NPOTHBOACHCTEIS KOP-
PYNUMH B LeTAX BMPAGOTKH Y COTPYMMKOB M OGYHAOUXCA HABLIKOB AHTHKOPPYNLMOIHOIO
TOBEZICHHA B cepax ¢ NOBBUNEHHEIM PHCKOM KOPpYNIN, 4 Taiike (HOPMHPOBAHIS HETCPIHMOIO
OTHOIIHNS K KOPPYTIIIHH.

13, Jlus neneit Hactosmero [0M0)Ken A NPUMEHAIOTCA CleIYIOIIe NIOHSTIS  ONpEENIeHHs:

131, Koppynuuus - 110 Koppyniuseli NOHMMAETCS NPOTHRONPABHAS ACSTENHOCTS, 3AKTOUAIOILAACS
B HCHONG30BAHMH JIHIOM NPE/IOCTARTEHHBIX IOMKHOCTHEIX HITH CTYKeBHEIX TOTHOMOUMI ¢ IeITbio
HE3AKOHHOTO JIOCTIEHHS THYHBLX H (M) HMYILIECTRHHEIX HHTEDECOE.

132, TlpoTHBOze/icTBHE KOPPYMIUHH - CKOOPHHDOBANHAR IEATETLNOCTE (BelepaNbbIX OPraion
TOCYZAPCTBEHHON RIACTH, OPIAHOB TOCYNACTBEHHON BIACTH CYGLektoR P, OPraHOB MeCTHOMO
CaMOYTIARICHH MYHHLIATBbIX 0Gpa3OBaHi, HHCTHTYTOB FPAIAHCKOTO OGIIECTEa, OpraH3aIlii 1t
IMECKIX I 110 IDEYMPEAKIEHHIO KOPPYTILITH, YTOTIOBHOMY NIPEC/EOBAMIIO JIHII COBEPUIHBIIX
KOPPYTIUHOHHEIC MDECTYIUIEHHS, MUHHMI3ALUAH i (11k) THKBHIAIIHN HX TIOCCCTBHIL

133, Koppymumomtoe npasoHapyuieHe - Kax OTICTbHOE NPOABICHHE KOPPYILMH, BICKyIlce 3a
OGOl IUCHHIHAAPHYIO, ATMHHHCTPATHBILYIO, YTOOBHYIO IWIH HI1YIO OTBETCTACHHOCTE.

134, CyGuexTo! aHTHKOppYNUMONKOI NOTHTHKH - OPIAEI FOCYAPCTBEHHON BIACTH M MECTHOO
CavOYNpaBIeHUA, YUpEKIeHHS, OPrANHIEN M JWLA, YIOTHOMOWGHHBC Ha (OPMHPOBAC M
PeATISAIINO  Mep  AHTHKOppymOHHO/i  mOmNTHKN, rpaszame. B mkore  cyObextami
ATHKOPPYIHONHOH TOTHTHKH ABAIOTCS:

TeNArorieCKHii KOMIEKTHB, Y1eGHO-BCTIOMOTAT L HEH TIEPCOHA 1 0GCTy KHBAIOIUAH TIepeora;





· обучающиеся школы и их родители (законные представители);
· физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказании образовательных услуг обучающимся школы.
1.3.5.       Субъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения вы​год, а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды.
1.3.6.       Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной политики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений условий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению.
2. Задачи Комиссии
Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1.        Координирует деятельность школы по устранению причин коррупции и условий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
2.2.         Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению при​чин и условий, способствующих коррупции в школе.
2.3.         Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности школы.
2.4.         Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.
3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1.
       Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на педагогическом совете  школы. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе, а состав Комиссии утверждается приказом директора.
3.2.
        В состав Комиссии входят:
· представители от педагогического состава;
· представители учебно-вспомогательного персонала;
· представители от Управляющего совета;
· представитель профсоюзного комитета работников школы.
3.3.         Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4.         Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5.
         Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, кото​рая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
3.6.          Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
3.7.          Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии осуществ​ляют свою деятельность на общественных началах.
3.8.        Секретарь Комиссии:
-
организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
-
информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного
заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материа​лами.
Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.

4. Полномочия Комиссии

4.1.   Комиссия координирует деятельность школы по реализации мер противодействия коррупции.
4.2.
     Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета школы по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.

4.3.        Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельно​сти и контролирует их реализацию.
4.4.        Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной ра​боты по противодействию коррупции в школе.
4.5.        Содействует внесению дополнений в локальные нормативные  акты с учетом измене​ний действующего законодательства
4.6.         В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии мо​гут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.7.    Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым
большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный харак​тер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимости, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений.
5. Председатель Комиссии

5.1.
       Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае необходимости привлекает к работе специалистов.
5.2.        Информирует педагогический совет и Управляющий совет школы о результатах реализации мер противодействия коррупции в школе.
5.3.       Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комиссии, осуществляет контроль за их выполнением.
5.4.      Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.6.  Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.
6.
Внесение изменений
6.1.      Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подго​товки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комиссии.
7.
Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
7.1.   Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом директора по решению педагогического совета школы.

