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Ha 3acenanun I[Mpemop KOI'OBY CIiI-¢ YHOIT r. Kupc
e1arorM4ecKoro coseTa 5 'H.B. IlIuGaiion
I[Mporokon Ne 4 ot 15.02.2018r. Hpmces No 49%0/n1 0’11‘5.02.20181‘.

MOJIO)KEHUE
00 AIMHHHCTPATHBHOM COBeETE
KupoBckoro 06,1acTHOr0 rocy1apeTBeHnoro 04ueo6pa3oBaTe/bHOro 010KETHOTO YUPEKICHHS
«Cpeansisi mKo.Ia ¢ yriay0ennbIM H3y9enieM 0T/AebHbIX IPEAMETOB
r. Kupe Bepxnexamckoro paiiona»

Hacrosimee monoxenue pa3spaboTaHo UIs OnpejieNenns craryca Aamunncrparusioro Cosera
B HEpapXuM KojuieruanbHeix opranoB KOI'OBY-€HI ¢ YUOII r. Kupc 1 ero KoMneTeHIunu.

Cratps 1. Craryc u coctaB AnmunnctparusHoro Coseta

1. Amvunncrpatuusii CoBer KOsl (nanee AMuHHCTpaTHBHBIT COBET) — 3T0 OCHOBHOM
KOJUICTHA/IbHBIH OpraH MpH JHPEKTOpEe i KOOPAHHALMH YCHIHil aIMUHHCTPAIHH 10
YIpPaBICHHIO WIKOJOH, AN NPEJBAPHTEILHOIO PaCCMOTPEHHA BOIPOCOB 00pa3oBaTeNnbHOM
JESTENBHOCTH, MOATOTOBKH K IIPOBEJICHHIO KPYIHBIX LIKOJIBHBIX MEPONPHSTHH, pelueHus
TEKYIIMX BOMPOCOB [LIAHUPOBAHHSI, YIIPABICHHUS.

2. B cocraB AnmunucTtpatuHOoro CoBeTa BXOJSAT JIMPEKTOP, €0 3aMECTHTEIH,

3. Ilpu paccMOTPEHHH OTHENBHBIX BONMPOCOB (IO MPEUTOKEHUIO JUPEKTOPA HIH JAPYTHX €ro
UJIEHOB) AIMUHACTPAaTHBHELT COBET MOKET IIPOXOAUTH B MEHBIIEM COCTABE.

4. Ha 3acenanne Anvunucrpatiaoro CoBera MOryT ObITh MpPHIJIAIIEHBI ApYyrHe PaGOTHHKH
LIKOMBI UL Y4ACTHsl B PACCMOTPEHHH OTHENBHBIX BONPOCOB IOBECTKH MM ¢ OTUETOM T10
KakoMy-1160 BOIpocy.

5. B caysae mHeoGXxommmocTH Ha 3aceianue AamumucTpatuHoro CoBeTa MOrYT ObITh
TPHIVIAICHB! KaK JPYrHe YYacTHHKH 00pa3oBaTebHOrO IpoLeccd, TaK M Ipejcelarelin
00IIECTBEHHBIX OPraHy3alliii, Ipyrue nmmna.

Crarbs 2. Komnerenuus Axvunuctparusioro Copeta

1. Anvunuctparnsrbiit COBET pacCMaTpHBACT CICAYIOIIHE BOIPOCH! BHYTPEHHEH KU3HH KO

O6cysxzenne popM H METOJOB NEPCIIEKTHBHOIO IIAHHPOBAHHS PAGOTHL

VrBepkaeHHe MIaHOB paGoThl HA HEACMO, IOA, NOATOTOBKH M MPOBEIEHHS PA3THYHLIX
MEpONpHUATHI 06IIero xapaxkrepa.

PacemoTpenye TeKymuX BOIPOCOB MIaHHPOBAIIHA.

PaccmoTpenme IpoeKTOB JIOKATBHEIX aKTOB.

PaccmoTpenue NpoeKTOB PHKA30B [0 0GPa30BaTeNLHOH JeSTeTbHOCTH.

OGcy:x1eHue BOMPOCOB KaJPOBOrO NepeMelieHts paGOTHHKOB.

IlpexBapuTensHOe pacCMOTPEHHE MPE/UIOKEHHI O IPEOCTABICHHH PAGOTHHKOB Ha HATPaKICHHE
Munncrepersa o6pasosanus PO u renapramenTa 0GpazoBanus 001aCcTH.

Ornpezienerne Ha YpOBHE MIKOJIEI (HOPM MOOLIPEeHHs! paGOTHHKOB H KAHMJATOB Ha TOONIPEHHe 3a
JIOCTHTHYTBIE YCIIEXH, & TAKXKE COTIACOBAHHE HAKA3AHHS 33 Cephe3Hble HeI0CTaTKU B pagoTe.

3aciylwMBaHue OTYETOB O NMPOJENAHHON paGoTe KK OTAENBHBIX CTPYKTYPHBIX MOJPA3IeseHii
LIKOJTBI M 3aMECTUTENEH TUPEKTOPa, TaK U JIOOBIX APYTHX pabOTHHKOB.

Oruer wienos AamuuucTpatusHoro Cosera o cBoeif paGoTe uin BBINOTHEHHE OTIEBLHBIX el

PaccMOTpeHHe BONPOCOB BHYTPEHHEH XKM3HH H B3AHMOJIEHCTBHS WICHOB MEKO/UIEKTHBA [IKOJIBL.




2. В случае необходимости Административный Совет может рассматривать и другие вопросы организации образовательного  процесса в школе.

Статья 3. Руководство и делопроизводство Административного Совета

1. Члены Административного Совета имеют право вносить на рассмотрение Совета вопросы, входящие в его компетенцию, указанные в статье 2 настоящего Положения.

2. Административный Совет работает по  плану, утвержденному на его заседании.

3. Заседания Административного Совета проводятся, как правило, еженедельно в один из постоянных дней, согласно циклограмме работы администрации на учебный год.

4. Заседания Административного Совета  ведет директор, являющийся его председателем, а в его отсутствие – первый заместитель.

5. В случае отсутствия директора и его первого заместителя, заседание ведет назначенный директором или первым заместителем директора один из членов Административного Совета.

6. Заседания Административного Совета протоколируются в отдельной книге протоколов.

7. Протокол ведет секретарь Административного Совета.

8. Протокол подписывается председателем и секретарем.

Статья 4. Решения Административного совета.

1. Решения Административного Совета оформляются в форме постановлений или рекомендаций.

2. Заседание Административного Совета правомочно при наличии кворума.

3. Кворум Административного Совета равен двум третям от общего количества членов Административного Совета.

4. Решения Административного Совета принимаются открытым голосованием простым большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов.

5. При равном количестве голосов решающим является голос председателя.

Статья 5. Выполнение решений Административного Совета.

1. Решения Административного Совета имеют прямое действие (принятие планов работы) или оформляются приказом (поощрение, утверждение локального акта) в установленном в школе порядке.

2. Организацию работы по выполнению решений Административного Совета осуществляет директор школы или лицо, определенное решением Административного Совета.

3. На очередном заседании Административного совета ответственные за исполнение предыдущих его решений докладывают о результатах проведенной работы.

4. Решения Административного Совета по вопросам, затрагивающим образовательную деятельность педагогического коллектива школы подлежат доведению до сведения педагогического коллектива (устная информация на совещаниях, письменная информация на доске объявлений)
